关于2010届毕业生上交《毕业论文手册》的通知
药学院各2010届毕业生:

      根据《药学院毕业实习手册》、《药学院毕业实习工作、毕业论文工作进程表》安排，请所有2010届毕业生在09年4月17日—4月23日上交《2009届毕业论文手册》完整纸质稿至药学院办公室，逾期不再受理。
现将具体要求及注意点通知如下：

      一、上交的《手册》必须严格按照教务处网站《本科生毕业论文手册》模版，特别是字体、格式等。同时做到排版整洁美观、上下对齐，并按原模板页面排版，不断页(内容多则可加一整页)，形式审查不合格者须重新在上交日期内返工上交。
二、请将整份《手册》按手册目录共11项内容顺序整理并用特大插杆文件夹
包装上交（外文原文请附于相应翻译后；如无实物，则请删除《手册》最后一项即第11项《实物验收表》）。
三、请本人当面上交或委托同学上交（受委托的同学必须全权负责，一问三不知者，学院拒绝受理）。  
四、《指导记录》、《答辩审查表》、《指导老师成绩》等需指导老师和学生填写的地方必须全部填写完整，除有签名字样的地方必须用黑色水笔签署，其余全部填写完整后打印；其中《指导记录》1—2周一次、需写清具体指导内容细节、每次指导记录3行字以上、共指导12次或以上，指导记录日期请根据《任务书》时间进度安排（总体时间2009.11~2010.4；开题报告会09.12～10.1；中期检查10.2）平均分配；《答辩审查表》从选题、文献综述外文翻译质量、论文内容、规范要求等方面评述，6行字以上；指导老师成绩一项请按实际质量评分，慎评“优秀”（如指导老师评分与学院组织的评审成绩及答辩成绩差2个等级及以上，则要求学生返校重新修改指导老师评分）；《开题报告会情况记录》需2位老师以上参加，问题3个以上。
五、指导老师职称原则上需中级及以上即讲师、副教授、教授；助理研究员、副研究员、研究员；工程师、高级工程师；主管药剂师、副主任药剂师、主任药剂师；主管医师、副主任医师、主任医师等。合作老师也可初级职称或职务（如经理、医教科长、药剂科主任等，如无合作老师，此项可空白，勿删除）。 
六、参考文献格式、图标格式等请严格按照模板标准填写。  
    七、电子稿请务必妥善保管，并在答辩后三天内上交。
      说明：学院4月24日进行毕业论文评审并评定毕业论文评审成绩 ，学生如未按时上交符合要求的《毕业论文手册》，将没有评阅成绩，也将无法参加答辩（答辩时间为5月初）。
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